
Teacher
 

¿De qué se trata el programa? 

Teacher USA es un programa de intercambio cultural y profesional que permite a docentes internacionales
enseñar tiempo completo en escuelas acreditadas de Estados Unidos (primaria o secundaria, K-12) de uno
a tres años, con posibilidad de extender a cinco años.

El programa consta de requisitos y detalles importantes que debes saber antes de aplicar. A continuación,
podrás encontrar toda la información, requisitos y pasos a seguir para el programa.

Da clic en la sección del menu que te interesa ver. 
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USA



1.Postulación: Idealmente entre 6 a 12 meses antes de la fecha de viaje. Las inscripciones
cierran en mayo.

2.Los colegios en Estados Unidos empiezan su año académico entre agosto y septiembre, por lo
que debes tener disponibilidad para viajar desde julio o un mes antes de la fecha de inicio del
contrato.

3.Duración estándar: uno, dos o tres años, con posibilidad de extensión de hasta 5 años

Requisitos del programa 

Fechas importantes 2026

Categorías del programa 

El participante ya tiene una escuela que lo quiere contratar o la va a conseguir.
Contamos con herramientas para ayudarles en su proceso de búsqueda (cartas
- BridgeUSA J1 Teacher o Independent option letter - y los requisitos que
deben cumplir los colegios para participar)

Independent
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Tener una licenciatura en educación o una maestría en docencia de tu país de origen o residencia
legal.
Estar trabajando como docente en el momento de aplicar al programa o, en caso de no hacerlo,
cumplir con las siguientes dos condiciones:

Haber terminado recientemente (máx. 12 meses) un posgrado.
Tener al menos 3 años de experiencia como educador en los últimos 8 años.

Tener un título universitario equivalente a una licenciatura en EE.UU o en una materia específica
que quieras enseñar (biología, quimica, matematica, etc).
Tener idealmente 3 años o más de experiencia como docente o profesional relacionada.
Cumplir con los requisitos del estado estadounidense donde enseñarás.
Nivel de inglés: 80% (debe ser certificado).

CCUSA te ayuda a ubicarte en una escuela en EE.UU. Podremos acomodar a
ciertas preferencias pero los participantes deben ser flexibles. Contamos con
colegios para placement en más de 25 estados.

Precio del programa y que incluye

Registro: USD 50
Entrevista: USD 40 (COP 160,000)
Aplicación: USD 500

Independent Program: USD 2,450 primer año / USD 1,200 años adicionales.
Placement Program: USD 3,450 primer año / USD 1,200 años adicionales.

Costos de
aplicación

Cuota de
aceptación

Placement

Que incluye

Evaluación y procesamiento de
la solicitud
Asistencia y revisión de CV
Búsqueda de oferta
(placement)
Asistencia en solicitud de visa
DS-2019 y sponsorship de
visa
Orientación pre-partida y de
bienvenida
Registro SEVIS y revisión
periódica de cumplimiento

Cobertura de seguro medico por
los primeros 60 días
Asistencia con dos actividades
interculturales obligatorias
Soporte de emergencias 24/7
durante estadía en USA
Revisión de informe anual de
actividades culturales del
programa
Costos administrativos

http://ee.uu/


Costos adicionales y otros costos a considerar
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SEVIS: $220 USD
Extensión SEVIS: $367 USD (La tarifa se paga
directamente al Departamento de Estado de EE.
UU. y está sujeta a cambios)
Costo de visa J1: $185 USD
Evaluación de credenciales: $200 - $400 USD
Certificación estatal anual: $100 - $250 USD
(Según el estado)
Examen de renovación de certificación: $100 -
$200 USD (Según el estado)
Verificación de antecedentes penales: $40 -
$200 USD
Examen TOEFL: aproximadamente $190 USD
Tarifa de solicitud para dependientes J-2: $650
USD (en caso de que estés viajando con familia)

Costos
adicionales

Pasajes aéreos
Vivienda: $1000 – $2500 USD al mes
Transporte (público): $40 – $60 USD al mes
Automóvil: $1000 – $50,000 USD
Seguro de auto: $100 – $250 USD al mes
Gasolina y mantenimiento del auto: $100  –
$500 USD al mes
Comida: $600 – $900 USD al mes
Cuidado de niños: $1000 – $4000 USD al mes
Servicios (gas, electricidad, agua): $150 – $600
USD al mes
Teléfono: $50 – $250 USD al mes
Internet: $50 – $150 USD al mes
Ocio (entretenimiento, vacaciones, etc.): $100 –
$400 USD al mes
Gastos personales

Costos a
considerar

Documentos Importantes

El siguiente listado lo puedes imprimir para poder hacer seguimiento de los documentos que
ya adjuntaste o los que te faltan para completar tu aplicación.
Es muy importante que tengas en cuenta las fechas en las que se deben subir estos
documentos para no tener penalidades.  

La mayoría de estos documentos tienen nuestro propio formato que encuentras en la plataforma de Footprints
(footprints.ccusa.com).

Documentos con CCUSA 

Aplicación completa (Registration Application y Full Program Application)en
footprints.ccusa.com

Hoja de vida actualizada y en inglés.

Program Agreement firmado (Contrato con CCUSA) que descargas de Footprints.

2 referencias laborales (una de un colega y otra de un supervisor escolar).

Examen de nivel de inglés (TOEFL, IELTS, etc.)

Copias de tus certificaciones de enseñanza.

Formato de salud. Este formato lo encuentras en Footprints después de pagar el Acceptance

Fee. *Si tienes pre-existencias médicas te solicitaremos documentos adicionales. 

Certificado de antecedentes penales.

Video corto en inglés.

Foto donde se vea el rostro completo del participante.

https://footprints.ccusa.com/
https://footprints.ccusa.com/
https://footprints.ccusa.com/
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Estos documentos los debes tener listos para pedir la cita a la embajada para tu visa. Algunos te los
proporcionamos nosotros y en otros casos los debes tramitar tú con tiempo suficiente. 

Pasaporte vigente de mayor de edad

Carta de oferta laboral (Job Offer).

DS-2019 (Te lo damos nosotros después de que hayas firmado un contrato con un

empleador y que pagues los costos del programa en su totalidad).

Certificado de antecedentes penales.

Formulario DS-160. (Es la aplicación que se diligencia para tu visa J1 con la embajada en el

momento de sacar tu cita).

Comprobante de pago SEVIS (I-901).

Pruebas de títulos y credenciales académicas.

*Idealmente tener tus redes sociales públicas para tu cita en la embajada

Documentos para visado 

Tú eres responsable de conseguir alojamiento. Algunas escuelas ayudan, pero no es
obligación.
Generalmente debes pagar depósito y primer mes de alquiler.
Alimentación y demás gastos corren por cuenta del participante.

Estadía y alimentación

Salario

Serás contratado directamente por la escuela anfitriona.
Recibirás un salario similar al de docentes estadounidenses con experiencia y formación
equivalente.
Detalles se establecerán en el contrato con la escuela.

Reglas del programa

Enseñar únicamente en el colegio asignado (NO puedes trabajar en otro lugar)
Realizar actividades culturales anuales:

Presentación sobre la cultura del país de origen.
Intercambio virtual o presencial con estudiantes en otro país.

Mantener seguro médico durante toda la estadía.
Hacer check-ins con CCUSA cada 30 días.
Cumplir leyes de EE. UU. y regulaciones de la visa J-1.



Proceso de Inscripción 

Crea una aplicación en footprints.ccusa.com, selecciona el programa de Teacher USA  y
escoge la categoría a la que quieras aplicar.

Enviar hoja de vida, cover letter y pagar registro.

Una vez el paso 3 este completo, se agendara tu entrevista de acuerdo a tu disponibilidad y la
de tu entrevistador.
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Una vez hagas el pago de tu entrevista y envies tu soporte de pago, recibiras la asignación de
Código de CCUSA y con este código podrás firmar el Program Agreement. Debes tener la
página firmada y una foto subida para poder hacer tu entrevista.

Una vez hayas pasado la entrevista. Deberás pagar cuota de aplicación.5
6 Entregar los documentos solicitados

7 Ser aceptado en la oficina de USA y pagar cuota de aceptación.
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Pasos después de la entrevista 

Recibir oferta de trabajo (si es placement)

Obtener formulario DS-2019 y pagar SEVIS.

Solicitar visa J-1 en la embajada.

Asistir a la reunión de pre-partida.

Viajar a EE.UU. antes de la fecha límite del DS-2019.

Validar llegada en Footprints y asistir a la orientación virtual.

Reportarte cada 30 días a CCUSA.

Cumplir actividades culturales y enviar informe anual en mayo.
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¿Tienes dudas? Escríbenos con gusto las resolveremos.

Telefono / Whatsapp: +57 313 467 3307

Correo: ccusacolombia@pctcolombia.net

Página web: www.pctcolombia.com.co

CONTACTO

https://footprints.ccusa.com/
https://footprints.ccusa.com/
https://api.whatsapp.com/send/?phone=%2B573134673307&text&type=phone_number&app_absent=0
https://api.whatsapp.com/send/?phone=%2B573134673307&text&type=phone_number&app_absent=0
https://pctcolombia.com.co/
https://pctcolombia.com.co/

